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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 061-2022-R
Lambayeque, 01 de febrero de 2022

VISTO:

El pedido del M.A. José Lino Huertas Maco, sobre la Resolucion N° 033-2022-R, de fecha 21 de
enero de 2022, que lo cesa en la carrera docente por renuncla voluntaria.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18” de la Constitucién Politica del Per( sefiala que cada universidad es auténoma
en su regimen normativo, de goblerno, académico, administrativo y econémico; y que las universidades se
rigen por sus proplos estatutos en el marco de |la Constitucion v de las leyes,

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las
universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la ley universitaria y las

demas normas aplicables,

Que, mediante Oficio N° 101-2022-UNPRG/DGA-URH, el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos, solicita se auferice la emisién del acto resolutivo dando t&rmino a la carrera docente por renuncia
voluntaria del M.A, José Lino Huertas Maco, haciendo mencitn al Informe Legal N° 027-2022-UNPRG/URH-
AL, emitido por el Asesor Legal de la Unidad de Recursos Humanos, en el que indica que en aplicacion
extensiva del D.L. N°® 276, literal b) del articulo 34° concordante con el literal b), del articulo 182° del
Reglamento de la Ley de ta Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
se precisa que el término de la carrera docente se produce por renuncia voluntaria al cargo. Por su parte el
articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que el tdrmino de la carrera administrativa
se expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello. Asu vez, ¢l articulo
185° de fa norma antes acotada establece que fa renuncia sera presentada con anticipacién no menor de
treinta (30) dias calendario, siendo potestad dal titular de |a entidad, o del funcionario que actGa por
delegacidn, la exoneracidn de! plazo sefialado. Asimismo, el citado Informe Legal, al no haber sido
consignada fa fecha del cese por la parte renunciante tat como lo evidencia el Informe Técnico de Escalafén,
recomienda que ésta sea aceptada a partir del 31 de enero de 2022,

Que, mediante Resolucién N° 033-2022-R, de fecha 21 de ensro de 2022, se resuelve cesar en la
carrera docente al M.A. José Lino Huertas Maco, Profesor Principal a Dedicacién Exclusiva, adscrito a la
Facultad de Ciencias Econ6micas, Administrativas y Contables, a partir del 21 de enero de 2022, bajo el
Régimen Pensionario, Decreto Ley N° 25897.

Que, el docente José Lino Huertas Maco, manifiesta que habiendo tomado conocimiento, que
mediante oficio de la referencia (Oficio N* 101-2022-UNPRG/DGA-URH) se sugiere que la fecha de su cese
como docente de nuestra Casa Superior de Estudios sea el 31 de enero del afo en curso, cumple con
indicar que el cese debe de ser a partir del 3t de diciembrs del 2021, puesto que en este afio ya no ha
desarrollado ninguna actividad académica para con nuestra Alima Mater, esto con el fin de evitar problemas
administrativos postericres.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector en el articulo 62.2 de la Ley Universitaria y el
articulo 24.2 del Estatuto de la Universidad:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Articulo 1° de la Resolucién N° 033-2022-R, de fecha 21 de enero de
2022, en el sentido siguiente:

“Cesar en la carrera docente por renuncia voluntaria al M.A. José Lino Huertas Maco, Profesor
Principal a Dedicacion Exclusiva, adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables, a partir del 31 de diciembre de 2021, bajo el Régimen Pensionario, Decreto Ley N° 25897,
dandole las gracias por los importantes servicios prestados a la Institucién,
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Articulo 2°.- Dar a conocer la presente resolucion al Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacion, Direccion General de Administracién, Oficina de Planificacion, Planeamiento y Presupuesto,
Unidad de Recursos Humanos, Oficina General de Asesoria Juridica, Organo de Control Institucional,
interesado, y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Dr. FREDDY WIDMAR HERNANDEZ RENGIFO
Secretario General (g)

DO CARPENA VELASQUEZ
Rector




